ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ 

Муниципального образовательного учреждения Переезднянская начальная общеобразовательная школа
на период 2008-2012  годов

І. Аннотация (паспорт программы):

Программа развития малокомплектной школы   представляет собой долгосрочный нормативно​ управленческий документ, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, основные тенденции, цели, задачи и направления обучения, воспи​тания, развития учащихся и особенности организации кадрового и методиче​ского обеспечения образовательного процесса и инновационных преобразо​ваний учебно-воспитательной системы, критерии эффективности, планируемые конечные результаты.

В процессе реализации Программы в рамках деятельности школы пред​полагается создание модели «Малокомплектная школа – как социально-культурный центр села», которая учитывает сущ​ность, содержание, организацию, а также условия и факторы продуктивного процесса обучения и воспитания, объединенных в приоритетах, соответст​вующих современной идеологии образования.

Программа разработана коллективом школы под руководством директора.
Предполагаемый срок реализации Программы с 2008 по 2012 год.

Программа обсуждалась на педагогическом совете школы.

II. Краткий анализ исходного состояния.

Муниципальное общеобразовательное учреждение Переезднянская начальная общеобразовательная школа осуществляет свою деятельность на основе Закона «Об образовании», Устава школы, и  других нормативно-правовых документов. 

1. Историческая справка.

Школа была открыта в 1934 году и имела статус семилетней школы. В 1964 году школа становится восьмилетней. В сентябре 2008 года школа реконструирована в начальную школу.
2. Общая характеристика школы

С 2008 года основной целью деятельности школы является создание комфортных условий для получения сельскими школьниками доступного качественного образования с учетом их возможностей, познавательных интересов и склонностей.

Реализация данной цели  отвечает приоритетным направлениям Концепции модернизации российского образования  и является естественным продолжением инновационных процессов в школе по следующим направлениям: 

Первое    направление

Разработка учебного плана школы, позволяющего обеспечить дифференциацию и индивидуализацию обучения учащихся. 

Реализация единых образовательных задач осуществляется через содержание федерального, регионального и школьного компонентов, систему дополнительного образования и сферу воспитательной работы. Отбор содержания производится в соответствии с социальным заказом и требованиями образовательного стандарта к общеобразовательной подготовке на уровне начальной школы.

Второе  направление

Развитие способностей  учащихся на основе  личностно – ориентированного  подхода в системе внеурочной деятельности.
Третье направление

Организация продуктивной учебной деятельности школьников на основе использования учителями следующих педагогических технологий: развивающего обучения, проблемного обучения, проектного обучения, игровых, информационно-коммуникационных, здоровьесберегающих технологий. 

Четвёртое направление

Создание условий для  адаптации школьников  к жизни в реальных  и динамично меняющихся социокультурных  условиях. 

Материально-техническая база школы включает:  

· 4 учебных кабинетов, оборудованный компьютерный класс на 3 компьютера,

· приспособленный спортивный зал,

· множительную, аудио- и видеотехнику.

· Оборудованную спортивную площадку

Школа непрерывно совершенствует материально-техническое оснащение. 

· произведено подключение к Интернету по выделенной линии;

· приобретено мультимедийное оборудование (1 медиапроектор, 1 экран), аудио- и видеотехника (магнитофоны, телевизоры, видеомагнитофоны, видеокамера), оргтехника (принтеры, сканеры, компьютеры);

· обновляется учебная мебель в соответствии с требованиями СанПиН,

.
100% уч-ся получают горячее питание.
Таким образом, школа имеет возможность качественного материального обеспечения учебно-воспитательного процесса и создает материально-технические  условия для реализации основных направлений программы развития.

3. Состав обучающихся, обобщенные данные по месту жительства, социальные особенности семей.

Количество обучающихся в школе
	Год
	Всего уч-ся
	1-4 классы
	5-9 класс

	2007-2008 уч. год
	42
	15
	27

	2008-2009
	15
	15
	0


Социально-педагогическая служба 
I. Организационная деятельность
· оформление необходимой документации (план работы на год, создание банка данных детей и семей всех категорий, журналов для консультаций и посещения семей на дому); 

· оформление социального паспорта школы; 

· организация консультаций для родителей, учителей и учащихся; 

· организация взаимодействия с учреждениями: с отделом по  профилактике правонарушений среди несовершеннолетних, Управлением социальной защиты, комиссией по делам несовершеннолетних.

II. Исследовательская деятельность
· выявление социально-незащищенных категорий учащихся (опекаемых детей, детей-инвалидов, детей из малоимущих, многодетных семей); 

· социально-психологическое обследование первоклассников с целью определения уровня адаптации; 

· мониторинг здоровья детей-инвалидов; 

· выявление уровня социализации детей (включенность во внешнюю среду, степень реализации школой жизненно значимых планов и ценностных ориентаций старшеклассников); 

· оценка социально-психологического климата в школе (взаимоотношения между учителями и учащимися, взаимоотношения между учениками, школой и родителями, сформированность целостных коллективов); 

· оценка социокультурной ситуации в школе (деятельность школы по развитию общекультурного кругозора учащихся, качество организации свободного времени учащихся).

Административное управление осуществляет директор. 

Основной функцией  директора школы является координация усилий всех участников образовательного процесса через Совет школы, педагогический совет, методический совет.

 Директор реализуют оперативное управление образовательным процессом и осуществляют мотивационную, информационно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительную, контрольно-регулировочную и оценочно-результативную функции.

4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Показатели квалификации педагогических работников.

	Параметры 
	2008-09учебный год 

	1. Количество педагогов
	2

	2. имеют: высшее образование
	2

	- среднеспециальное
	0

	- неоконченное высшее
	0

	- высшую квалификационную категорию
	1

	- первую категорию
	1

	- вторую категорию
	0

	5. Знак «Почетный работник общего образования»
	1


. Регулярно проходят курсовую переподготовку.

5. Учебный план школы. Режим обучения.

В школу принимаются дети с 6 лет на основании заявлений родителей. 

Учебный год составляет 34 учебные недели (в первом классе – 33 недели). 

Режим обучения:

1 класс – пятидневная, 2 – 4 классы – шестидневная учебная неделя.

Обучение ведется в одну смену:

Начало занятий – 8.30 

Продолжительность уроков в 1  классе – 35, в 2-4 классах – 40 минут.

.

Основная форма организации обучения  – классно-урочная. 

Каждая ступень обучения в школе имеет свои характерные  особенности.  

I ступень – 1 – 4 классы. На данном этапе ставятся задачи выявления и развития способностей каждого ученика, формирования духовно богатой, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями; выявления склонностей и способностей учащихся для дальнейшего самоопределения.

Образовательные услуги

Школа предоставляет образовательные  услуги:

· ;

· Индивидуально-групповые занятия и кружки познавательного характера;

· Спортивные секции и кружки художественно-эстетического цикла  (на базе школы  и сельского ДК);

Специфика учебного плана

Школа реализует программы начального общего образования. Учебный план школы включает в себя инвариантную и вариативную части. Инвариантная часть учебного плана  обеспечивает реализацию обязательных федерального и регионального компонентов государственного образовательного стандарта, включает в себя перечень образовательных компонентов (учебных предметов, курсов, дисциплин) в рекомендованном Базисным учебным планом объеме часов. 

В начальной школе  со второго класса вводится изучение иностранного языка (английского).
Программный комплекс

Преподавание предметов осуществляется по программам, рекомендованным Министерством образования РФ.

Образовательные технологии

Педагогами школы применяются современные образовательные технологии:

· технологии обучения в сотрудничестве, 

· игровые технологии, 

· технология проблемного  обучения, 

· технология проблемно – поискового обучения, 

· информационно-коммуникативные  технологии. 

Активно внедряются ИКТ в учебную и внеурочную деятельность. Создан компьютерный класс с мультимедийной техникой, который используется при проведении уроков, внеклассных и внеурочных мероприятий. Разработанные презентации, сценарии мероприятий, уроков заносятся в банк учительских работ, созданных с использованием ИКТ.

Воспитательная работа школы.  
Цели воспитательной работы: 

Воспитание патриотического сознания, формирование духовно-нравственной позиции гражданина своей страны, развитие чувства сопричастности к своей стране – России. Реализация программы «Я – гражданин России, «Я -  житель своего района», «Я - житель своего села», «В мир русской народной культуры». 

Формирование экологического сознания, дальнейшая работа по обеспечению экологической грамотности у учащихся.

Развитие  творческих  способностей, творческой активности  учащихся, развитие познавательных интересов.

Сохранение  здоровья  учащихся, формирование здорового образа жизни и совершенствование физического развития учащихся

Гражданско-правовое воспитание учащихся, подготовка их к жизни в сложных условиях современной действительности.

Воспитание духовной личности, воспитание уважения к труду и людям труда.

Направления воспитательной работы школы:

1. Культурно-нравственное и художественно-эстетическое.

2. Экологическое.

3. Патриотическое

4. Спортивно-оздоровительное

5. Ученическое самоуправление

 
ІІІ. Анализ состояния и прогноз тенденции изменения внешней среды школы.

Обострение социально-экономических проблем в России и, как следствие, ухудшение демографической ситуации привели к образованию  классов с низкой наполняемостью учащихся, и школа стала малокомплектной, она удалена от крупных промышленных и административных центров. 

 Вместе с тем малокомплектная школа становится  более гибкой и мобильной, имеет большие возможности в поиске альтернативных форм организации образовательного процесса и его направленности на личность. Главными преимуществами такой школы являются: 

· Небольшая наполняемость классов;

· Возможность более тесного общения детей и педагогов

· Возможность постоянного разновозрастного общения детей;

· Осуществление непосредственной связи с родителями.

Все это создает предпосылки для того, чтобы создать в школе атмосферу психологического комфорта, сделать образовательно-воспитательный процесс более эффективным. На решение этих и ряда других проблем и усиление институциональной роли школы и направлена настоящая про​грамма развития.

IV. Основная идея программы.

Основная идея программы предусматривает организацию  деятельности школы  как социально-культурного центра села. Большую долю в образовательном процессе будет занимать организация разных видов деятельности,  ориентированные на интересы и склонности учащихся. Образовательный процесс будет обеспечен за счет создания образовательной среды, предоставляющей учащимся возможности для самореализации в различных видах деятельности. 

Цели программы: 

Целями программы являются развитие школы и приведение образования в школе в соответствие с современными требованиями динамично развивающегося современного общества; создание механизмов, обеспечивающих доступность, высокое качество и эффективность образования, его постоянное обновление с учетом социальных и экономических потребностей села, района, запросов личности, общества, государства.

Основные задачи  программы:

· выделить приоритетные направления, подлежащие решению в ближайшей перспективе;

· развитие системы дополнительного образования на базе учреждений района;

· создать условия для повышения качества общего образования, приобщения учащихся к опыту созидательной деятельности, включения их в разностороннюю деятельность на благо района, села;

· развитие ресурсного (материально-технического, кадрового, научно-методического) обеспечения образовательного процесса в школе. 
Основными принципами построения Программы являются принципы интеграции, преемственности, социальной активности, гуманизации, диагностичности, ответственности, вариативности, открытости, динамичности, развития. 

V. Концепция программы развития школы.

Создание открытой образовательной среды, стимулирующей и поддерживающей мировоззренческое и социокультурное развитие всех субъектов образования (школьников, родителей, педагогов). 

Школа определяется нами как частный случай массовой образовательной школы, где должно быть место каждому ребенку независимо от его индивидуальных психофизиологических особенностей, способностей и склонностей. Во главу угла программа ставит физическое, психическое и нравственное здоровье учащихся

Миссия школы по программе  состоит в обеспечении совпадений  интересов воспитанника и интересов общества, реализации функ​ции социальной мобильности, что предусматривает:

· утверждение социального оптимизма (перевод имеющегося недо​вольства качеством жизни в конструктивное русло, проявление со​циальной инициативы, формирование готовности к труду и отдыху в имеющихся общественных условиях, закрепление у учащихся ориентации на законные способы достижения жизненного успеха, помощь в выборе любимых занятий, верных и близких друзей и то​варищей);

· содействие ученику в адаптации к условиям жизни, к реалиям об​щественного развития, удовлетворение образовательных потреб​ностей учащихся, родителей, региона.

Приоритетными направлениями развития школы являются 

· непосредственно в отношении учащихся – подготовка выпускников к жизни в семье и обществе;

· в отношении педагогического коллектива - повышение квалификации педагогов, модернизация методической работы, внедрение в учебно-воспитательный процесс современных образовательных технологий;

· в отношении социального окружения -  формирование соответствующего имиджа школы в глазах потенциальных потребителей услуг;

· в отношении обеспечения образовательного процесса - улуч​шение материально-финансового обеспечения образовательного процесса в школе.

VІ. Основные направления и задачи перехода к новому состоянию школы.в

идуальных психофизиологических особенностей, способностей и склонностей.олжно быть место каждому ребенку независимо от его инд 
На основе осуществленного анализа определены приоритетные направления развития школы.

· Повышение  качества образования у учащихся;

· Воспитание личности;

· Нравственность и культура.

Каждое из этих направлений реализуется через целевые проекты. 

 НАПРАВЛЕНИЕ "Развитие качества образования»

Направление «Развитие качества образования реализуется через целевые проекты: «Образовательные стандарты»,  «Четырехлетняя начальная школа».
 Проект «Образовательные стандарты»
Целью проекта является создание условий для достижения обновленного качества деятельности  посредством внедрения в практику ее работы новых образовательных стандартов как составной части федеральной и региональной политики модернизации образования в переходный период до 2010 года
Задачи проекта заключаются в  проведении предусмотренных концепцией модернизации изменений в содержании образования и преподавании в основной школе.

Краткое описание замысла проекта
Концепция модернизации российского образования предусматривает как основное условие повышения его качества - введение новых образовательных стандартов, одобренных коллегией МО и Президиумом РАО 23.12.2003, Правительством РФ и Государственной Думой (2004) с 1.01.2006 года (приказ МО РФ от 5.03.04 № 1089) в образовательную практику. Новые стандарты рассчитаны на переходный период до 2010 года и предполагают  сочетание возможностей современного российского образования  и требований, которые предъявляют к нему в условиях современного мира.

Новые стандарты  позволяют четко определить границы бюджетной и внебюджетной сфер системы образования, объективировать критерии качества ее деятельности, ориентируют при составлении учебных программ по предметам. Стандарты включают базисный и профильный, федеральный, региональный и школьный компоненты,  концентр начального и основного общего, концентр среднего полного общего образования. Задачей стандартов является минимизация содержания образования, определение максимума учебной нагрузки, требований к выпускнику и к обеспечению учебно-воспитательного процесса. В состав стандартов  входят определение целей образования, минимального обязательного его содержания, требования к его усвоению. Вместе с тем новые стандарты вариативны и вполне могут учитывать личностные и возрастные особенности учащихся.
	Этапы реализации проекта

	Наименование этапа
	Сроки реализации

	1. Подведение итогов реализации старых стандартов. Ознакомление с содержанием новых образовательных стандартов педагогического сообщества, разработка программы повышения качества. 

2. Разработка методических материалов для новых стандартов (расписание, рабочие учебные программы, материалы контроля), консультационных материалов для всех категорий педагогов. 

3. Апробация и корректировка всех материалов новых стандартов.
	2008

2008-2009

2009-2012

	Содержание проекта

	№
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственный

	1
	Ознакомление педагогического коллектива   школы с содержанием новых образовательных стандартов посредством системы курсов повышения квалификации.
	2008\2010 
	МС

	2
	Разработка рабочих материалов по внедрению новых образовательных стандартов (рабочих расписаний, учебных программ по предметам, контрольных материалов), их представление на методических объединениях, педагогических советах. 
	2008/2010 
	МС

	3
	Ознакомление родителей учащихся  с целями, содержанием  и конкретикой внедрения в практику работы школы РОС через СМИ района, через систему родительских собраний и консультаций. 
	2008/2012
	МС

	4
	Участие ОУ  в других мероприятиях, предусмотренных нормативными документами развития регионального образования.
	2008-2012
	МС


Ожидаемые результаты реализации проекта
1. Свободная ориентация педагогов в новом содержании образования, выбор оптимальных для него учебных пособий, понимание педагогическим коллективом  принципов образовательных стандартов: обязательности гарантированного государством минимального содержания образования; ориентация на деятельность, творчество детей и педагогов; на сотрудничество и использование возможностей  системы дополнительного образования; гибкость стандарта (годовое планирование учебных часов по предметам);  включение в стандарты национально-регионального компонента. 

2. Разработка новых учебных программ в соответствии с новыми стандартами через: анализ выполнения действующих программ и определение  соотношения их требований и достигаемого результата, уровня подготовки учащихся; определение мер повышения качества образования на уровне ОУ; стимулирование педагогического творчества и инноваций.

3.  Доброжелательная и осознанная позиция родителей учащихся по отношению к новым стандартам, их включение в процесс обсуждения мер по повышению качества образования как необходимое условие его достижения.

Участники реализации проекта

Педагогический совет 
Руководитель по реализации проекта: председатель МС

НАПРАВЛЕНИЕ «Воспитание личности»
Направление «Воспитание личности» реализуется через проекты: «Патриотическое воспитание», «Физкультура и спорт», «Зеленый дом»,  

Проект «Патриотическое воспитание»

Проект определяет основные направления патриотического воспитания учащихся школы.

Актуальность проблемы патриотического воспитания детей и молодежи.
В последнее десятилетие в России произошли экономические и политические изменения, которые привели к значительной социальной дифференциации населения и потере общих для всех граждан страны духовных ценностей. Эти изменения снизили воспитательное воздействие российской культуры и образования как важнейших факторов формирования чувства патриотизма. Стала все более заметной постепенная утрата нашим обществом традиционно российского патриотического сознания.

В целях объединения усилий школы, семьи, общественности, учреждений, расположенных на территории хутора Переездной, жителей хутора в патриотическом воспитании детей, а также выработки единых подходов в воспитании и разработан данный Проект.

 
Цель и задачи Проекта
Целью Проекта является патриотическое воспитание учащихся школы.

Для достижения указанной цели решаются следующие задачи:

• формирование у подрастающего поколения верности Родине, готовности к служению Отечеству и его вооруженной защите;

• изучение истории и культуры Отечества и родного края;

• физическое развитие учащихся, формирование у них потребности в здоровом образе жизни;

• методическое обеспечение функционирования системы патриотического воспитания;

• консолидация и координация деятельности школы, семьи, общественности, жителей села в патриотическом воспитании детей.

В процессе реализации Проекта предполагается осуществить взаимодействие школы с органами исполнительной власти района, РОВД, РВК, учреждениями культуры и спорта, а также с ветеранскими и другими общественными объединениями.

 

Механизм реализации Проекта
Координацию деятельности по реализации Проекта осуществляет Совет по реализации Проекта (далее именуется - Совет). В состав Совета могут входить участники образовательного процесса и иные лица, заинтересованные в организации и совершенствовании деятельности по патриотическому воспитанию детей и молодежи.

Совет определяет содержание конкретных мероприятий по реализации Проекта, организует их выполнение, обсуждает предложения, направленные на повышение эффективности в работе.

Основными исполнителями мероприятий Проекта являются педагоги, учащиеся и их родители.

 
Ресурсное обеспечение Проекта
Финансирование Проекта осуществляется за счет привлечения внебюджетных средств.

Контролирует и отчитывается за использованные в ходе деятельности средства председатель Совета.

	Этапы реализации проекта

	Наименование этапа
	Сроки реализации

	1. Анализ результатов реализации программы «Патриотическое воспитание учащихся школы на 2007-2008 г».

2. Разработка программы «Гражданское и патриотическое воспитание учащихся ОУ на 2008-2012 г»

3. Реализация программы «Гражданское и патриотическое воспитание учащихся ОУ на 2008 -2011 г». 
4. .Анализ результатов реализации программы» Гражданское и патриотическое воспитание учащихся ОУ на 2008-2012г.»
	2009г.
2008г.
2008-2011  

 2012г.



Содержание проекта

	№
	Мероприятия
	Сроки реализации

	1
	Реализация образовательной программы «Зарница».
	2008-2012г.

Ежегодно

	3
	Организация и проведение школьных мероприятий и акций 
	Ежегодно

	4
	Изучение истории страны через активную поисковую, исследовательскую деятельность школьных музеев и залов боевой славы.
	Ежегодно


	6.
	Поиски и апробация новых форм гражданского и патриотического воспитания.
	Ежегодно

	7
	Проведение творческих конкурсов.


	Ежегодно


	8.
	Проведение конкурсов для учащихся начальных классов.
	Ежегодно


Ожидаемые результаты реализации проекта
1. Улучшение показателей результативности учащихся, принимающих участие в районных конкурсах.
2. Ежегодное увеличение мероприятий, проводимых в соответствии с программой «Патриотическое воспитание учащихся ОУ на 2008-2012гг.»

	Участники реализации проекта

1. Учащиеся ОУ;
2. Родители учащихся;
3. Педагоги ОУ 



 Проект «Здоровье и спорт»

Проблемы сохранения здоровья учащихся и привития навыков здорового образа жизни очень актуальны сегодня.

При определении целей деятельности по здоровьесбережению мы исходили из полученных сведений о фактическом состоянии здоровья обучающихся, воспитанников, о неблагоприятных для здоровья факторах, о выявленных достижениях педагогической науки и практики в сфере здоровьесбережения и др.

Здоровье детей - это политика, в которой заложено наше будущее, поэтому перед педагогами, родителями и общественностью стоит задача воспитания здорового поколения. Но последние статистические данные свидетельствуют о том, что за период обучения детей в школе, состояние здоровья ухудшается в 4-5 раз. И эти печальные факты подтверждают, что именно в школе ученик получает то или иное заболевание, отклонение здоровья. Проблема здоровья учащихся вышла сегодня из разряда педагогических и обрела социальное значение.

В качестве обобщенных целей деятельности данной программы отмечены следующие:

· создание в школе организационно-педагогических, материально-технических, санитарно-гигиенических и других условий здоровьесбережения, учитывающих индивидуальные показатели состояния здоровья обучающихся, воспитанников; 

· усиление контроля за медицинским обслуживанием учащихся; 

· создание материально-технического, содержательного и информационного обеспечения агитационной и пропагандистской работы по приобщению подрастающего поколения к здоровому образу жизни; 

· развитие организационного, программного и материально-технического обеспечения дополнительного образования обучающихся, воспитанников в аспектах здоровьесбережения, их отдыха, досуга; 

· обеспечение системы полноценного сбалансированного питания детей; 

Задачи Проекта:

· четкое отслеживание санитарно-гигиенического состояния школы; 

· гигиеническое нормирование учебной нагрузки, объема домашних заданий и режима дня;

· освоение педагогами новых методов деятельности в процессе обучения школьников, использование технологий урока, сберегающих здоровье учащихся; 

· планомерная организация полноценного сбалансированного питания учащихся; 

· привлечение системы кружковой, внеклассной и внешкольной работы к формированию здорового образа жизни учащихся; 

· участие в обобщении опыта путем ознакомления с работой других Школ Здоровья, посещения научно-практических конференций, семинаров, лекций по данной проблеме.

Каждый специалист в своей профессиональной деятельности реализует установки, выраженные в соответствующих нормативно-программных документах федерального, регионального, местного уровня, в распоряжениях руководства. Выполняя данные установки на практике, он неизбежно сталкивается с необходимостью самостоятельно определять конкретные действия, направленные на достижение стоящих перед ним целей. Его деятельность становится осмысленной и поисково-творческой.

Однако при этом работникам общеобразовательного учреждения необходимо знать, какие результаты должны быть получены в ходе их деятельности по реализации решений, направленных на обеспечение здоровьесбережения детей и подростков.

Для этого нами создана прогнозируемая модель личности ученика:

1. Физически, нравственно, духовно здоровая личность. 

2. Образованная, адаптированная к условиям нестабильного социума. 

3. Осознание себя как биологического, психического и социального существа. 

4. Осознание необходимости здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности как условий благополучного существования человека. 

5. Правильная организация своей жизнедеятельности. 

6. Стойкий интерес к познавательной и двигательной деятельности. 

7. Устойчивый интерес к регулярным занятиям физическими упражнениями. 

8. Потребность в самостоятельной двигательной активности. 

9. Самоконтроль, личностное саморазвитие. 

10. Творческая продуктивность.


Ожидаемые конечные результаты программы: 

1. Повышение функциональных возможностей организма учащихся. 

2. Рост уровня физического развития и физической подготовленности школьников. 

3. Повышение приоритета здорового образа жизни. 

4. Повышение мотивации к двигательной деятельности, здоровому образу жизни. 

5. Повышение уровня самостоятельности и активности школьников в двигательной деятельности. 

6. Повышение профессиональной компетенции и заинтересованности педагогов в сохранении и укреплении здоровья школьников 

7. Поддержка родителями деятельности школы по воспитанию здоровых детей.

Данная программа конкретизируется в виде ежегодного годового плана работы на учебный год, в течение которого решаются следующие вопросы:

· четкое отслеживание санитарно-гигиенического состояния школы; 

· гигиеническое нормирование учебной нагрузки и объема домашних заданий с учетом школьного расписания, режима дня; 

· планомерная организация питания учащихся; 

· привлечение системы кружковой, внеклассной и внешкольной работы к формированию здорового образа жизни учащихся.

ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЫ

	№
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	1
	Анкетирование учащихся по вопросам здоровьесбережения в школе
	2008-2012
	 директор 

	2
	Анкетирование родителей учащихся школы по выявлению отношения к работе школы
	2008-2012
	Кл. руководители

	3
	Анкетирование родителей учащихся первых классов по вопросам школьной адаптации
	2008-2012
	Учитель 1 класса

	4
	Диспансеризация учащихся на базе школы;
	2008-2012
	ЦРБ

	5
	Проверка медицинских карт учащихся и заполнение листков здоровья в классных журналах
	2008-2012
	Мед. Работник
Кл.руков.

	6
	Проверка посадки учащихся в соответствии с медицинскими показаниями;
	2008-2012
	Учителя

	7
	Отслеживание вопроса преемственности. Посещение уроков в четвертых классах в течение первой четверти;
	2008-2012
	 директор 

	9
	Анализ дозировки домашних заданий по данным педагогов и учащихся 2-4 классов;
	2008-2012
	 директор 

	10
	Проведение тематических родительских собраний
	2008-2012
	 директор 

	11
	Применение здоровьесберегающих технологий на уроках
	2008-2012
	Учителя-предметники

	12
	Приведение элементов инфраструктуры школы в соответствие с требованиями САНПиН
	2008-2012
	Администрация

	13
	Проведение  бесед, классных часов, внеклассных мероприятий по здоровому образу жизни
	2008-2012
	Кл. руководители


 

Деятельность школы по физическому  развитию учащихся.
 

Факультативные (дополнительные) уроки физической культуры 

 

Самостоятельные занятия (домашние задания)

Одна из важнейших задач физического воспитания - обучение учащихся умению самостоятельно заниматься физическими упражнениями. Для этого в ходе урока физкультуры следует находить возможность для акцентирования внимания учеников на необходимости самостоятельных занятий физическими упражнениями. 

Использовать домашнее задание следует, когда еще ребенок находится в дошкольном учреждении. Для дошкольников и учеников начальных классов в качестве домашних заданий могут предлагаться комплексы общеразвивающих упражнений имитационного характера и упражнения, направленные на развитие физических качеств (прыжки со скакалкой, приседания, сгибание и разгибание рук в упоре лежа, прыжки в длину с места, метание мяча и т.д.). Для обучающихся 1-4-х классов упражнения для домашних заданий должны быть несложные по координации и уже освоенные учениками. Их выполнение не должно быть связано с громоздким оборудованием и инвентарем.

.

.

При подборе домашних заданий старшеклассникам следует использовать дифференцированный и индивидуальный подходы. Для девочек рекомендуются упражнения, способствующие закреплению правильной осанки и коррекции фигуры. Это упражнения художественной и ритмической гимнастики, танцевальные движения. Для юношей - комплексы упражнений для развития силы, выносливости, скоростно-силовых качеств, а также подготовительные и подводящие упражнения с целью освоения конкретного материала учебной программы. Упражнения на развитие физических качеств необходимо выполнять ежедневно в течение достаточно продолжительного срока в соответствии с проходимым разделом программы.

Педагог дает задания обучающимся в соответствии с их физической подготовленностью. Каждый может получать индивидуальное задание. Обычно выполнение домашних заданий проверяется один раз в месяц.

Обучающиеся должны иметь четкое представление о содержании задаваемых на дом упражнений, дозировке и условиях, обеспечивающих безопасность их выполнения. Им следует объяснить, как контролировать и оценивать предлагаемые упражнения с точки зрения соблюдения правильной техники, в какой последовательности повторять упражнения, как рационально организовать места занятий и т.д. 

Физкультурные минуты и паузы на уроках

Физкультурные минуты благотворно влияют на восстановление умственной работоспособности, препятствуют нарастанию утомления, повышают положительные эмоции у обучающихся, снижают статические нагрузки.

Физкультурные минуты проводятся под руководством учителя, ведущего урок, или физорга и не должны превышать 2-х минут с использованием 3-4-х упражнений. Полезнее проводить их тогда, когда у обучающихся появляются первые признаки утомления: снижается активность, нарушается внимание, ученики становятся неспокойными. Время начала физкультурной минуты (паузы) определяется педагогом.

Упражнения во время физкультурной минуты выполняются учениками сидя или стоя около парты (стола). Амплитуда движений должна быть небольшая, чтобы не мешать соседу.

Упражнения подбираются простые, доступные, не требующие сложной координации движений. Они должны охватывать большие группы мышц, в основном те, которые непосредственно участвуют в поддержании позы сидения во время урока.

Физкультурная пауза отличается от физкультурной минуты в основном своей продолжительностью и проводится на одном из уроков для обучающихся старших классов или в учебных мастерских во время производственного обучения. Комплекс обычно состоит из 5-7 упражнений и выполняется в течение 3-5 минут.

Подвижные перемены

Подвижные перемены помогают укреплению здоровья, активному отдыху обучающихся, поддержанию их работоспособности (особенно умственной) на последующих уроках.

Подвижные перемены, продолжительностью не менее 20 минут, как правило, организуются после третьего урока, и в них участвуют все ученики и занятые на нескольких уроках учителя. Если отсутствует место или погодные условия не позволяют проводить занятия на открытом воздухе, то они переносятся в помещение и проводятся в хорошо проветренных залах и (или) коридорах (рекреациях).

 Желательно, чтобы обучающиеся сами выбирали упражнения и игры и умели самостоятельно их организовывать. Важно при этом учитывать возрастные особенности занимающихся и использовать материал учебной программы по физическому воспитанию. Примерное содержание занятий: дозированный бег и ускоренная ходьба, групповое выполнение ранее разученных комплексов физических упражнений оздоровительной направленности, в том числе ритмическая гимнастика, подвижные игры и эстафеты, перетягивание каната, спортивные танцы, элементы спортивных игр и другие.

 Во время физкультурно-оздоровительных занятий на «подвижных» переменах необходимо принять все меры по предупреждению травматизма, обеспечить условия безопасности обучающихся. В порядке очередности дежурные педагоги и класс с участием общественного актива организуют подвижную перемену. Общее руководство и контроль осуществляют директор школы.
 Для успешного проведения подвижной перемены учитель физической культуры должен проводить инструктаж с учителями и ученическим физкультурным активом по содержанию такой перемены.

 Важным условием успешного проведения подвижной перемены является ее музыкальное сопровождение. Оно прекращается за несколько минут до окончания перемены, что одновременно становится сигналом для вхождения обучающихся в здание и соответствующей подготовки к предстоящему уроку.

.

Общешкольные мероприятия

Спортивные соревнования

Каждый обучающийся (с учетом медицинских групп) должен участвовать в самых разнообразных соревнованиях 8-10 раз в учебном году. В первую очередь желательно планировать соревнования по тем видам спорта и упражнениям, которые входят в программу физического воспитания.

Каждое соревнование назначают с учетом времени, необходимого для достаточной подготовки к нему. Календарь соревнований должен быть утвержден до 1 сентября текущего года, а положение о каждом соревновании доведено о сведения учителей и обучающихся не позднее, чем за два месяца до его проведения.

Внутришкольные соревнования следует планировать примерно по такому графику:

- сентябрь - туристские соревнования, первенство школы по легкой атлетике, спортивный праздник, посвященный началу учебного года;

- октябрь - первенство школы по кроссу, турнир по настольному теннису;

- ноябрь - первенства по спортивным играм;

- декабрь - первенство по гимнастике и акробатике;

- январь - открытие лыжного сезона, первенство по стрельбе;

- февраль - первенство по лыжам, соревнования военно-прикладного характера, посвященные Дню защитников Отечества;

- март - первенство по конькам и натурбану (санкам), соревнования, посвященные Международному женскому дню (например, по художественной или ритмической гимнастике);

- апрель - первенство по прыжкам в высоту и в длину;

- май - кросс, соревнования по легкой атлетике, спортивный праздник, посвященный окончанию учебного года.

Целесообразно в течение учебного года проводить внутришкольные товарищеские встречи по различным игровым видам спорта.

Участие в официальных соревнованиях каждого обучающегося рекомендуется ограничить 3-5 видами спорта при условии, что он принимает участие в состязаниях по отдельному виду спорта не более 2-3 раз в учебном году.

  

Контроль за процессом физического воспитания обучающихся 

В целях содействия физическому развитию обучающихся, а также гармоничному воспитанию ведущих двигательных качеств: выносливости, силы, быстроты, ловкости, гибкости, скоростно-силовых и других качеств - на уроках физической культуры обязательно должен осуществляться педагогический контроль.

Средствами педагогического контроля физической подготовленности обучающихся служат контрольные упражнения - тесты. В своей практической деятельности учителя физической культуры могут использовать различные тестовые упражнения и батареи тестов, прошедшие метрологическую проверку и одобренные для соответствующего применения.

Выбор контрольных показателей зависит от цели тестирования, задач программного материала, периода проведения тестирования и контингента тестируемых.

Различают следующие направления педагогического контроля процесса физического воспитания:

1. Контроль образовательной части учебной программы: вопросы валеологического образования, теоретические знания в области физической культуры и т.д.

2. Контроль формирования двигательных навыков и умений: практический раздел учебной программы, связанный с оценкой сформированности различных двигательных компонентов нервно-мышечной деятельности.

3. Контроль физического развития и физической подготовленности. 

4. Контроль формирования морально-волевых, нравственных и других социально значимых качеств и черт личности.

Учитель физической культуры использует в практике работы следующие формы контроля: оперативный, текущий (этапный) и итоговый.

Этапный контроль физической подготовленности обучающихся проводится в учреждениях образования в обязательном порядке не реже 2-х раз в году: в начале (в сентябре) и в конце (в мае) учебного года. Результаты оценки физической подготовленности обучающихся в начале года фиксируются в специальных протоколах и хранятся у учителя. На основании этих результатов он оценивает динамику физической подготовленности обучаемых, планирует содержание и направленность процесса физического воспитания в классе, определяет индивидуальные домашние задания каждому ученику.

 
 
Этапы реализации проекта

	Наименование этапа
	Сроки реализации

	1. Анализ имеющегося опыта организации спортивного воспитания детей в школе  с привлечением учителей физической культуры, медицинских работников, родителей учащихся.
2. Разработка школьной программы развития физической культуры и спорта.
3. Укрепление материальной базы для занятий спортом в ОУ.
4. Планирование и проведение ежегодных спортивно-массовых праздников, соревнований, спартакиад школьников с целью пропаганды здорового образа жизни, содержательного досуга
	2008г.

2008 - 2009г.

2008-2012 г.

2008-2012




Содержание проекта
	№
	Мероприятия
	Сроки реализации

	1
	Проведение совещаний  с целью анализа опыта спортивно-воспитательной работы в школе
	2008

	2
	Разработка школьной программы «Здоровье и спорт»
	2008

	3
	Проведение спортивных соревнований и мероприятий по формированию ЗОЖ 
	Ежегодно

	4
	Участие в районных  соревнованиях
	Ежегодно


Ожидаемые результаты реализации проекта
1. Рост массового интереса к спорту и формирование навыков ЗОЖ

2. Физическое  оздоровление учащихся и снижение роста заболеваемости.

3. Спортивные достижения учащихся.

	Участники реализации проекта

1. оу

2. Учащиеся
3. Учителя
4. Медицинские работники
5. Родители



Проект «Зеленый дом»

Цель проекта:  вовлечение детей в различные виды деятельности по изучению и улучшению экологической обстановки в районе, селе, по привлечению внимания общественности к местным экологическим проблемам.
Задачи проекта:
1. Расширить информационное поле учащихся школ об экологических проблемах района, села и путях их решения.

2. Создать оптимальную действующую структуру для объединения, обеспечения информацией, обмена опытом участников проекта.

3. Усовершенствовать информационно-методическое и материальное обеспечение участников проекта.

4. Придать работе детского коллектива широкий общественный резонанс.

5. Предоставить участникам детского экологического объединения реальные возможности для улучшения окружающей среды.

Краткое описание проекта

· Исследование учащимися объектов окружающей среды на территории района, села.
· Общественно значимая деятельность учащихся: субботники по благоустройству, посадка и уход за зелеными насаждениями и др.

· Составление проектов по улучшению окружающей среды.

· Просветительская деятельность.

	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ

	1. 
	Старт экологического проекта
	Ежегодно, сентябрь
	Руководитель МО «Экология»

	2. 
	Субботник по благоустройству
	Ежегодно, сентябрь
	Классные руководители

	3. 
	Конкурс на лучшую эмблему проекта
	Ежегодно, октябрь
	Учитель ИЗО

	4. 
	Массовые экологические акции
	Ежегодно, октябрь
	Руководитель МО «Экология»

	5. 
	Конкурс творческих работ
	Ежегодно, ноябрь
	Руководитель МО «Экология»

	6. 
	Игра по станциям для учащихся 3 классов
	Ежегодно, ноябрь-декабрь
	Учителя начальных классов

	7. 
	Массовые экологические акции «Зеленая планета»
	Ежегодно, январь – март 
	Руководитель МО «Экология»

	8. 
	Конкурс экологических проектов 
	Ежегодно, январь
	Руководитель МО «Экология»

	9. 
	Районная конференция старшеклассников «Марш Парков»
	Ежегодно, апрель
	Руководитель МО «Экология»

	10. 
	Массовые экологические акции
	Ежегодно, апрель
	Руководитель МО «Экология»

	11. 
	Конкурс творческих работ для учащихся 1-2 классов
	Ежегодно, апрель
	Старшая вожатая 

	12. 
	Праздник, посвященный Дню Земли. Подведение итогов проекта
	Ежегодно, апрель
	Руководитель МО «Экология»

	13. 
	Слет школьных лесничеств. Конкурс «Подрост»
	Ежегодно, май
	Руководитель МО «Экология»


Ожидаемые результаты

Расширение круга учащихся ОУ, которые будут активно вести исследовательскую деятельность в области изучения состояния местной окружающей среды, которые смогут активно включиться в практическую деятельность по улучшению экологического состояния территории района, села которые будут видеть проблемы района, села через призму представлений об устойчивом развитии.

Участники реализации проекта

Учащиеся ОУ,   учителя, руководитель МО «Экология»

Направление: «Нравственность и культура»

Искусство является наиболее мобильной части культуры. В нем заложено полипозиционность, плюрализм, возможность выбора толерантного отношения окружающему миру. Поэтому при воспитании современного человека,  которому предстоит жить в нестабильных, динамичных, поликультурных, социальных условиях, необходимо использовать креативный потенциал искусства. 

Время требует коренных изменений постановке целей и задач образовательных учреждений культуры. В соответствии с социальным заказам современного общества.

Цели:

1. Формирование духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности.

2. Формирование гражданина  и патриота.

3. Создать структуру культурно – образовательного учреждения, основанной на интеграции педагогических, художественных и социальных задач в социокультурном и образовательном пространстве села.

4. Разработать учебно-методический комплекс и адекватной формы реализации художественного образования различной категории населения.

Задачи:

1. Создать специфическую инфраструктуру культурно-образовательного характера, которая позволит включить индивида в социальные связи различного типа. Ядром может быть Сельский Дом культуры, который способен объединять вокруг себя другие учреждения.

2. СДК – как центр социализации, обучения искусству как наиболее мобильной части культуры, способствует формированию культурных потребностей, толерантности, креативных качеств личности.

3. Вовлечение в культурно-образовательный процесс различных категорий населения (дошкольников, школьников, взрослое население).

Основное содержание работы:

· Совокупность традиционных направлений.

· Краеведческая работа

· Литературно-творческая работа.

Традиционное: музыкальное, хореографическое, изобразительное, театральное, эстрадное.

Хореографическое

На основе платных услуг с привлечением специалистов для работы с разными возрастными группами населения.

Музыкальное 

Обучение на современных музыкальных инструментах

Создание молодежной, инструментальной группы: гитаристы, барабанщики. 

Создание народного театра.

Дальнейшее развитие фольклорного искусства: для младшей группы детей театр «Колобок», для подростковой группы «Веснушки».
Изобразительное искусство:

Создание кружков по живописи для различных возрастных групп на основе платных услуг с привлечением специалистов. Развитие фото, видео и аудио искусства.

Эстрадное. 

1. Обучение на основе платных услуг с приглашением специалистов.

2. Обучение вокальному, эстрадному искусству различных возрастных групп населения.

Краеведческая работа

1.Изучение родословной семей хутора
2.География миграции жителей села.

3. Расширение территории границ музея.

4. Выпуск печатного издания.

5. Охрана памятников культуры, через мини общество.

Литературно-творческая работа.

На базе сельской библиотеки создание мини общества «Юный поэт», организация встреч с писателями, поэтами района, издание сборника авторской студии «Лира», выпуск литературной страницы в районной газете.
Ожидаемые результаты 

Новые направление работы  - практическая деятельность СДК, библиотеки, школы, детского сада, по данной программе в перспективе даст ощутимые результаты. 

1. Будет обеспечен занятый досуг молодежи, что приведет к снижению преступности, алкоголизации населения, наркомании.

2. Сформируется духовно-богатая, культурная  личность на базе развития творческих  способностей.

3. Понижение миграции жителей села

4. Сформируется настоящий патриот своей малой Родины.

5. Возрастет статус села. 

Участники реализации проекта

Учащиеся ОУ,   учителя, библиотекари, работники сельского ДК.

7. Оценка возникающих рисков при реализации Программы. 

При реализации Программы развития возможно возникновение различных рисков, требующих минимизации их последствий.

1. Возможно возникновение неучтенных проблем при разработке Программы. 

2. Реализация Программы в условиях перехода образовательных учреждений на финансово-хозяйственную самостоятельность может привести к следующим рискам:

· снижение объемов бюджетных ресурсов может привести к потере квалифицированных педагогических кадров

·  недостаток средств в образовательных учреждениях на развитие отдельных направлений деятельности может привести к замедлению развития школы.

3. Проблема взаимоотношений между отдельными субъектами социума.

Для минимизации возможных отрицательных последствий связанных с указанными рисками, в структуре управления Программой предусмотрено: четкое разграничение функций между структурными подразделениями, их руководителями, разработка должностных инструкций; публичный отчет о ходе эксперимента.
	


